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Тест «Трудовые правоотношения»

1.По общему правилу заключение трудового договора допускается с лицами, достигшими возраста …

А) четырнадцати лет;

Б) пятнадцати лет;

В) шестнадцати лет.

Ответ: в)
2.При фактическом допущении работника к работе работодатель обязан оформить с ним трудовой договор в письменной форме не позднее…

А) трех дней со дня фактического допущения работника к работе;

Б) десяти дней со дня фактического допущения работника к работе;

В) месяца со дня фактического допущения работника к работе.

Ответ: а)
3.Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать…

А) 36 часов в неделю;

Б) 40 часов в неделю;

В) 48 часов в неделю.

Ответ: б)
4.Замена отпуска работнику денежной компенсацией работодателем является его…

А) правом;

Б) обязанностью.

Ответ: а)
5.Трудовая книжка –это
А)книжка, в которой содержится информация о трудовой деятельности работника за весь период его работы
Б) документ, удостоверяющий личность.

